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Jsme pruvodci vyrobnich
a logistickych firem pri zavadéni
Prumyslu 4.0 do praxe.

‘ Vyvijime software, konzultujeme a zefektiviujeme
ﬁ /> firemni procesy nasich zakaznik( tak, aby byli pripraveni

na digitalni transformaci.

0 Davno nejsme pouhy start-up, uz nas jsou vice nez dvé stovky.
U Rosteme rychle, ale nasi kulturu zachovavame.

Pracujeme na projektech pro zakazniky
Z Plzné vytvarime reSeni pro globalni hrace.

Hodnoty jsou pro nas alfou i omegou fungovani.
Jsi na tom stejné? Precti si o téch nasich!




Lidé
Jsme si blizko

Prace pro nas neni jen o praci. To, ze jsme sehrany tym, je vidét
i na dodanych projektech. Pratelsky pristup je samozrejmosti

a stavime na ném i u zékaznikd. Zajimame se o lidi kolem sebe.
Radi se obklopujeme témi, ktefi nas inspiruji, rozvijeji a dobre se
S nimi spolupracuje.

Profesionalita
Stavime na znalostech a zkusSenostech

Radi propojujeme, obohacujeme a koukame za rohy.

Na problémy se divame komplexng, a tak je i reSime.

Jak zékaznici, tak kolegové v nds maiji divéryhodného
partnera, od kterého si nechaji poradit a respektuiji jeho nazor.

Kdyz mizeme, pomtzZeme

Nonstop podporu nemaji jen nasi zékaznici, mizeme se

na ni spolehnout i mezi sebou, v Eemkoliv. Abychom dokazali
co nejlépe pomoci, jsme zvykli naslouchat, ptat se a vysvetlit

nase stanoviska. Nekopeme za sebe, ale za vysledny pfinos.

Otevrenost
K nazortm celem, k mlzeni zady

Na komunikaci a spolupraci stavime pevné vztahy. Nemizime,
nepolitikarime a nebojime se uznat chybu. Kdyz si nécim
nejsme jisti, zeptame se. | zakaznikovi ale dokazeme fict ne,
pokud to nedava smysl. Kazdy nazor pro nas ma hodnotu a je
vyslySen, prostor pro dialog je pro nas naprosto zasadni.

Flexibilita
Stavime na ruznorodosti

Nebojime se véci ménit a prizpUsobovat, je to naopak nase
kliCova vlastnost. Ze zmén se nehroutime, uc¢ime se z nich.
Abychom dokazali byt maximalné flexibilni, neustale se
rozvijime, hledame noveé a efektivngjSi cesty a nebojime se
zpochybnit nefunguijici.

Duvéra
Svobodu vyvazujeme zodpovédnosti

Stavime na vzajemné divére a respektu. Vime, Ze je jen na nés,
jestli si je ziskame, a délame pro to maximum. Ddvéru v nas
vlozenou oplacime osobni odpovédnosti a touhou vzdy dodat
néco navic. Zakladame si na tom, ze jsme férovi, a to samé
oCekavame i od ostatnich.




Praci nam ulehcuji
nové kancelare

U zakazniktl zefektiviiujeme procesy,

v nasich kancelarich podminky pro praci.
Najdete nas v Plzni v Hamburk Business
Center, kde mame dvé patra navrzena
primo na miru nasim potfebam.

Mame ,,activity based office*, takze
kazdému typu prace odpovida spravny prostor.
Odpocivame v nasi kavarné s luxusnim
vyhledem, soustfedime se v tiché zoné

a pro kyslik a slunce chodime na terasu.

V kancelarich jsme si blizko, protoze i v ramci
projektl izce spolupracujeme. Kolem této priority
se toci cely nas pracovni den! Kazdy z nas ma
vymazlené pracovni misto. Ergonomickou zidli

a stll, kde mUze pracovat i ,na stojaka“ doplriuji
polstrované Supliky, takze si kolega mUze

kdykoliv prisednout!




Individualni
pristup

Nenacpeme té do tabulky,
vzdélavani a benefity
planujeme spolecné.
Ocekavame ale, Zze budes$
nove nabyté dovednosti
ihned aplikovat a posouvat
se dal.

Abys byl brzy
jako doma

Od zacatku chceme,
aby se novacci zapojili
do projektd. Je bézné,

Ze béhem prvnich mésicu
uz budes$ spolupracovat
pfimo s vedenim firmy

a zakladateli Aimtecu.

O své ceste
rozhodni ty

Porad se
néco deéeje

Diky tomu, Ze na jednom
misté spojujeme Sirokou
Skalu expertli, mizes

se posouvat i mezi tymy
v ramci firmy. U nas se
prosté neztratis!

Radi poznavame nové lidi,
setkavame se s verejnosti.
Organizujeme vlastni
#AimtecHackathon,
konferenci Trends in
Automotive Logistics

a cyklo zavod Aimtec
Open Race.




Jak vypadaji
nase projekty?
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Pomohli jsme zrychlit zasobovani Skodovky

[
~Vyuzitim on-line dat, vhodnou metrikou a motivaci jsme zvysili
celkovy vykon logistiky o 40 %.”
Michal Horaéek, reditel logistiky, SKODA TRANSPORTATION a.s.
g
Cilem projektu bylo umoznit rychly a spolehlivy prehled o stavu zasob,
pohybu materidlu a zrychleni celého logistického toku. Diky pouziti DCIx
jsme eliminovali prostoje, systém jsme napaijili na stroje, coz umoznilo
vSechny procesy sledovat v redlném Case on-line.
(
~,K tomuto projektu nas privedla jiz dfivéjsi spoluprace
se SKODA TRANSPORTATION, kdy zakaznik diky DCIXMES
odhalil, Ze nejCastéjSim prostojem je Cekani na material ze skladu
a na manipulac¢ni techniku. DalSim projektem implementace
skladového hospodarstvi DCIxXWMS jsme zrychlili a zpresnili proces
zasobovani vyroby, a Skodovce jsme tak dodali komplexni feseni.”
Daniel Choc, Senior Business Consultant, Aimtec
\_




V zavodu Alfmeier jsme rozjeli hned nékolik systému
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,UKkazalo se, Ze implementace ERP systému SAP zaroven
se zavedenim systému pro fizeni intralogistiky do produktivniho
provozu muze probéhnout i naprosto bezproblémove a hladce.”

Thomas Schmidt, SAP Process Organisator, Alfmeier CZ

Pomahali jsme zavést Sappy spolecné se SAP ERP od tretiho dodavatele,
coz neni lehky ukol. Aimtec nakonec pri implementaci SAP systému pinil
jak roli projektovou, tak i konzultantskou. V Ciné na nds &ekaly i dalsf
vyzvy v podobé dvou hal pod jednim SAP systémem nebo zavedeni
¢inskych znakl na skenery a tiskarny Zebra.

é )
Vyzvou bylaijazykova bariéra, vétSina ¢inského tymu nemluvila
anglicky. Po osmi mésicich intenzivniho Skoleni (které nam
komplikoval praveé jiny jazyk) se ale ukazalo, jak zodpovédné

a prikladné se Ciflané k projektu stavéji. Udélali pfesné to, co jsme
je béhem Skoleni naucili. Nejspis pravé proto slo o jeden z naSich
nejsnadnéjsich startd SAPu.”

Martin Bezdék, SAP Consultant, Aimtec




Se kterymi technologiemi
budes pracovat?

Neznas je? Nevadi, pro nas je dalezity tvij zajem se je naucit.

a %@ elastic -@p*docker android s

BBootstrap kubernetes ﬂ YCLOAK

aWS ‘ kibana spring

boot A mnoho dalSich...

Precti si vic o tom, co
delame, v AlIMagazine!

Clanky z oboru, zakaznické projekty a technologické
trendy na jednom misté.




Technologie nas
proste bavi!

#AimtecLab

NasSe laborator pro inovace, které budou ridit
budoucnost. V Labu pracuiji nasi vyvojari ve
vyhrazeném Case na projektech, jako jsou digitalni
dvojce, virtualni realita nebo robot Matylda.

#AimtecHackathon
Kazdorocni hackersky maraton, kam se

zamestnanci. Doprovazi ho technologické
prednasky a détsky program.

Hristé inovaci

Jednou za mésic se v Aimtecu potkame,
abychom probrali nejnovejsi technologie a trendy.
Sdilime zkuSenosti, uCime se a inspirujeme se
(Casto u sklenky vina po pracovni dobg).



Jak se u nas
Aimtecakum pracuje?

Zeptali jsme se...
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: .V Aimtecu se mi libil proces zauceni.

: Diky prvnimu internimu projektu jsem poznala
,  plnolidi vtymu. S obchodnikem jsem vyrazila

: k zdkaznikovi. Uz ted, jako novacek, jsem

,  zarazenado tymu.”
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: : Stépanka Krutinova, DCIx Consultant
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. .Pracovat pfi studiu jde v Aimtecu Uplné I e
+  vpohodé. Diky flexibilni pracovni dobé€ jsem :
: si vzdycky naplanoval ¢as tak, abych stihl vse I P e e e e e e e e e e e e = ———— "
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. Michal Drda, Integration Developer : »,Diky tomu, Ze ma Aimtec zakazniky z celého
I I svéta, béhem CtyTt let jsem se pracovneé podival
: : na pét kontinentt a vyuzil tak své znalosti v

globalnim meéritku.”

Honza Herejk, APS Consultant

»,Kazdy den meé posouva jak ve znalostech,

tak zkuSenostech. Neuvéritelny kolektiv
zkusenych a pratelskych lidi je jasnou definici
spolec¢nosti.”

Samuel Vitek, DCIx Developer




Stan se také Aimtecakem
kariera.aimtecglobal.com

Sleduj nasSe socialni sité
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